
Munkavállalói juttatások, tisztségviselők díjazása 2023. 

Tisztség 
Közvetlen/ közvetett pénzbeli juttatások Végkielégítés 

mértéke 
Felmondási 
idő mértéke Alapbér Alapbéren kívüli Egyéb 

Vezérigazgató, igazgatók és helyetteseik 1.380.e Ft – 1.840.e Ft Pr. 50%   MT szerint 90 nap 
Üzemigazgatók és helyetteseik 830.e Ft  Pr. 30%-36%   MT szerint  90 nap 
Osztályvezetők és helyetteseik 550.e Ft - 830.e Ft Pr. 25% - 36%   MT szerint  90 nap 

Igazgatósági és felügyelőbizottsági 
tagok 

    
Tiszteletdíj 30.e 

Ft/hó 
    

      

 

      
2022. évben az átlagos statisztikai állomány létszáma 199 fő.  
A 2023. évi átlagos állományi létszámadat az éves beszámoló – és mérlegkészítést követően áll rendelkezésre. 
A teljes munkaidőben foglalkoztatottak havi bruttó átlagkeresete – 2022.évi létszám és béradatok alapján – 401.918.- Ft.  
A 2023. évi – teljes munkaidőben foglalkoztatottak havi bruttó átlagkeresete az éves beszámoló – és mérlegkészítést követően áll 
rendelkezésre. 

      

Időbér (havi-és órabér) és teljesítménybér (darabbér) Egyéb juttatások 

Bérpótlékok (műszakpótlékok) 

munkába járás ktg.-e: saját gépkocsival 18.-Ft/km, bérlettérítés: 86% 
munka- és védőruha juttatás 

foglalkozás-egészségügyi ellátás 
éleslátást biztosító szemvizsgálat és szemüveg 
cafeteria SZÉP kártya nettó 18.000.-Ft/hó/fő 

 


